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Ouverture des critéres d’admissibilité et positionnement politique du CALACS Tréve
pour Elles

Montréal, mai 2026 — Le CALACS Tréve pour Elles est fier d’annoncer une évolution
importante de ses critéres d’admissibilité. A la suite de plusieurs années de réflexion, de
formations et de remises en question de nos privileges, nous avons officiellement adopté,
lors d’'une assemblée générale annuelle tenue le 9 juin 2025, une nouvelle politique d’accueil
plus inclusive.

Désormais, les services sont ouverts aux femmes, cis et trans, ainsi qu’aux personnes trans,
non binaires et bispirituelles, de 14 ans et plus ayant subi des agressions a caractere sexuel.

En cohérence avec cette ouverture, nous avons poursuivi nos échanges et nos réflexions, et
avons pris la décision, lors d’une assemblée spéciale, de nous positionner en faveur de la
décriminalisation du travail du sexe.

Ces décisions refletent notre volonté ferme de mieux répondre aux besoins des
communautés historiquement exclues des ressources en matiere de violence sexuelle. Nous
reconnaissons qu’un important vide de services persiste pour plusieurs personnes
survivantes issues de la communauté 2SLGBTQIA+. Nous avons conscience que nhotre
positionnement politique passé, en regard de lU'industrie du sexe, a engendré des impacts
importants au sein des communautés concernées, et nous en assumons la responsabilité.
Nous tenons a offrir nos excuses les plus sincéres aux personnes concernées.

Notre centre s’engage a poursuivre ses efforts en matiere d’accessibilité et d’inclusion, tout
en inscrivant ces changements dans un processus de réflexion continu, pour la meilleure
adaptation de nos services.

Nous poursuivons ce travail avec humilité, en consultation avec les communautés
concernées, afin de toujours mieux défendre, soutenir et revendiquer le droit des personnes
ayant subi des agressions a caractére sexuel.
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